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SCADENZA h.18.00 del 05/05/16 

 
Finalità  Incentivare le imprese a realizzare progetti per il miglioramento dei livelli di salute e 

sicurezza sul lavoro. 
Territorio  Nazionale (Campania) 
Destinatari  Imprese, anche individuali, ubicate su tutto il territorio nazionale iscritte alla CCIAA 
Requisiti  Al momento della domanda, l’impresa richiedente deve soddisfare i seguenti requisiti: 

� avere attiva nel territorio della  Regione Campania l’unità produttiva per la quale 
intende realizzare il progetto; 

� essere iscritta nel Registro delle Imprese o all’Albo delle Imprese Artigiane; 
� essere nel pieno e libero esercizio dei propri diritti non essendo in stato di 

liquidazione volontaria, né sottoposta ad alcuna procedura concorsuale; 
� possedere un DURC regolare 
� non aver ottenuto i contributi previsti dai precedenti Bandi INAIL 2012, 

2013,2014 e quelli previsti dal Bando FIPT  
� non aver richiesto altri contributi pubblici sul progetto oggetto di domanda del 

presente  bando ,ad esclusione del Fondo di garanzia per le imprese (L.23/12/92 
n.662) e gli interventi gestiti da ISMEA (D.Lgs 29/03/2004 n. 102). 

Agevolazioni  Il contributo concesso è in conto capitale ed è pari al 65% dell’investimento ammesso, 
sino ad un massimo di € 130.000,00 per impresa. Il contributo minimo è di € 5.000,00 ma 
tale limite non è richiesto per le aziende con massimo 50 dipendenti che richiedono il 
contributo per l’adozione di modelli organizzativi. 

Spese ammissibili  Per la Regione Campania sono stanziati 25.139.367 Euro e le spese sono ammesse per 
la realizzazione di uno dei seguenti  interventi  inerenti:  

1. investimento per il miglioramento delle condizioni di salute e sicurezza dei 
lavoratori (ristrutturazione o modifica strutturale dell’impiantistica degli 
ambienti di lavoro,  installazione o sostituzione di macchine, dispositivi o 
attrezzature con messa in servizio successiva al 21.9.1996  modifiche del layout 
produttivo);  

2. adozione di modelli organizzativi e di responsabilità sociale; 
3. progetti di bonifica da materiali contenenti amianto. 

Nello specifico 17.597.557 Euro sono  destinati  ai primi due interventi e  € 7.541.810 al 
terzo intervento 

Spese non ammissibili  Non sono ammesse a contributo le spese relative all’acquisto o alla sostituzione di: 
� dispositivi di protezione individuale(D. Lgs 81/2008); veicoli, aeromobili e 

imbarcazioni; impianti per l’abbattimento di emissioni o rilasci nocivi; 
� hardware, software e sistemi di protezione informatica fatta eccezione per quelli 

dedicati  al miglioramento delle condizioni di salute e sicurezza; costruzione di 
un nuovo fabbricato; consulenza per la redazione, gestione ed invio telematico 
della domanda di contributo;  compensi ai componenti degli Organismi di 
vigilanza ( D. Lgs 231/2001); acquisizioni tramite locazione finanziaria 
(leasing), acquisto di beni usati, di beni indispensabili per avviare l’attività 
dell’impresa; costi del personale interno: personale dipendente, titolari di 
impresa, legali rappresentanti e soci; costi autofatturati. 

Modalità di partecipazione   Le domande devono essere presentate in modalità telematica, secondo  tre fasi: 
� dal 01/03/16 alle h.18.00 del 01/03/16  procedura Informatica per la 

compilazione delle domande e la simulazione del punteggio minimo; 
� dal 12 maggio 2016  inserimento del codice identificativo; 
� dal 19 maggio 2016 invio del codice identificativo (click-day).  

Documentale  Mod. 7.08 
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